MEDARBEJDERTRIVSELSMALING

« Maling foretaget i oktober 2017
* Flot svarprocent; 83,2% (119/143)

« Graferne er gennemgaet i dialog med
arbejdsmiljgrepraesentanterne i ITS, som fortsat arbejder
pa at definere indsatsomrader

 Distribueres ud i afdelinger/teams til dialog
« Opfelgning med mal og indsatser fra ITS-ledelsen
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NAR DU SER GRAFERNE

Pa de fglgende sider preesenteres graferne fra trlvselsmallngoen 2017 —
undrer du dig over noget undervejs eller har kommentarer, sa send
dem endelig til arbejdsmiljgrepraesentanterne, sa de kan mddrage dem
| deres videre arbejde.

Arbejdsmiljgrepraesentanterne er:
 Helle Hgilund

« Camilla Geeraa Larsen

* Finn Banke

* Louise Danielsen

 Bo Hvass Pedersen

« Hanne Levisen

 Per Bach Sgrensen
 Michael Collin
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ITS Q4/2017 VS. ITS Q4/2015
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ALLE AFDELINGER OG ITS’
GENNEMSNIT

@ Projekt og Systemforvaltning
& Infrastruktur Services
- Strategi og Portefglje samt

stabsfunktioner
i Support Services

Trivselsmaling Q4 2017 - Besvarelsesprocent 83.2 (119/143)
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STP OG STAB

5
Strategi og Portefglje samt Stabsfunktioner

as (Tidligere Strategi og Proces + Sekretariat)
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POS

5
Projekt og Systemforvaltning
(Tidligere Anvendt IT og Udvikling)
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SUP

Support Services

4,5

SUP Q4 2015 (37/63)

L SUP Q4 2017 (44/56)
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IFS

Infrastruktur Services

4,5

IFS Q4 2015 (24/37) -

H1FS Q42017 (26/31)
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HVAD SA NU?

* Refleksioner og dialog i afdelinger/teams

« Kom endelig med input til arbejdsmiljggruppen og din
ledelse

* Indsatser fra arbejdsmiljggruppen og ITS-ledelsen

» Opfalgning

« Naeste maling Q4/2018

« Spgrgsmal?

o ITS-SA;
http://www.intranet.its.aau.dk/moeder/Samarbejds-
og+Arbejdsmiljoudvalg/
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